GOBIERNO REGIONAL
AREQUIPA

Ordenanza Regional
N©° 341-AREQUIPA

El Consejo Regional de Arequipa
Ha aprobado la Ordenanza Regional siguiente:

CONSIDERANDO:

Que, en aplicacién de lo dispuesto en los articulos 191, 192 de la Constitucion Politica del Pert,
modificada por Ley 27680, establecen que las Regiones tienen autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia. (...); asi como, promueven el desarrollo y la
economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios pablicos de su responsabilidad,
en armonia con las politicas y planes nacionales.

Que, por Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales, modificada por Ley 29053, en su
articulo 13 dispone que: al Consejo Regional como érgano normativo, fiscalizador, le corresponde
aprobar, modificar, derogar las normas que regulen o reglamenten los asuntos y materias de su
competendia (...); concordante con su articulo 38 de la Ley, al establecer que mediante las
Ordenanzas Regionales se norman asuntos de caracter general (...) y reglamentan materias de su
competencia.

Que, asimismo, en su articulo 4) establece como una de sus finalidades esenciales el fomento, la
promocion del empleo, la inversién pliblica y privada, garantizando el ejercicio pleno de los
derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, y que estos deben ser garantizados de
acuerdo con los planes y programas nacionales, regionales y locales; concordante con sus
funciones especificas en materia de desarrollo social e igualdad de oportunidades, previstas y
sancionadas en su articulo 60, literal a). Y que guarda correspondencia y coherencia con el Plan de
Desarrollo Concertado 2013- 2021 de la Region Arequipa, aprobado mediante Ordenanza Regional
Nro.: 289 — AREQUIPA.

Que, en este contexto, el Plan Regional de Empleo Juvenil hada el 2021, es una herramienta de
gestion de largo aliento y en prospectiva hacia el afio 2021, elaborada por autoridad competente,
con asistencia técnica de la Organizacion Internacional del Trabajo ( OIT), teniendo como
referencia la “Alianza de accion para una economia verde " — PAGE PERU; que cuenta con una
visién, mision, tratamiento de empleo verde, con un diagnéstico interno y extemno del sector, con
objetivos estratégicos y planes de accion generales y especificos sobre la demanda de desempleo,
subempleo y con el claro objetivo de dar respuestas inmediatas, buscando dar solucién a través de
la erradicacién de la pobreza, propendiendo a lograr un empleo pleno y decente que posibiliten a
los jovenes construir trayectorias de trabajo digno y productivo, con un enfoque sostenible,
inclusivo y ambientalmente responsable.

Que, mediante informes técnico — legal Nro.: 141- 2016- GRA/ OPDI y 547- 2016 — GRA/ ORAJ,
remitido por la Jefatura de la Oficina de Planeamiento, Desarrollo Institucional y la Oficina de
Asesoria Juridica del Gobierno Regional de Arequipa, emiten opinion favorable sobre su viabilidad y
factibilidad del Plan, el mismo que se encuentra alineado con el Plan Estratégico Nacional de la
Juventud aiios 2014 al 2021, elaborado por la Secretaria Nacional de la Juventud del Ministerio de
Educacion.
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Que, por estas consideraciones se presenta la siguiente proposicidn, que tiene amparo de fa Ley
27783, Ley de Bases de Descentralizacion, Ley 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias Leyes 27902, 28013, 28926, 28968, 29053; y en debido cumplimiento de las
Ordenanzas Regionales: N°s 001, 010, 154 — AREQUIPA.

SE HA APROBADO LA SIGUIENTE ORDENANZA REGIONAL:

ORDENANZA REGIONAL QUE APRUEBA EL PLAN REGIONAL DE EMPLEO JUVENIL DE LA
REGION AREQUIPA (PREJAQP) 2016 — 2021.

ARTICULO 19.- De la aprobacién.

APROBAR el Plan Regional de Empleo Juvenil de la Regidn Arequipa — PREJAQP 2016 - 2021,
como herramienta de gestion estratégica que plantea soluciones al desempleo, subempleo; como
politica regional orientada al pleno empleo digno, productivo, decente, de calidad para todos; cuyo
texto completo constituye anexo de la presente.

ARTICULO 29.- De la implementacién del PREJAQP — AREQUIPA.

Se dispone que la Gerencia General Regional; Gerencia Regional de. Educacion; Gerencia Regional
de Trabajo y Promocién del Empleo, el cumplimiento e implementacion de la presente Ordenanza

Regional.
ARTICULO 39.- De la vigencia de la norma.

La presente Ordenanza Regional entrara en vigencia al dia siguiente de su publicacién en el Diario
Oficial “Ei Peruano", y en el Portal Electrénico de la Institucion, conforme lo dispone el articulo 420

de la Ley 278_67 ‘Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Comuniquese a la seforita Gobernadora del Gobierno Regional de Arequipa para su
promulgacién.

POR TANTO
Mando se publlque Y cumpla

b'ada ::'en la Sede Central del Gobierno Regional de Arequipa, a los treinta y urio

- dias del/mes de -mayo dél dos mil dieciséis.
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