GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

ACTA DE RESULTADOS

PROCESO CAS N2 13-2019-GRA

El Comité Evaluador se reunié en la Oficina de Recursos Humanos, con la finalidad
de realizar la evaluacién curricular de los postulantes a este proceso, de acuerdo
al siguiente detalle:

1. Jefe de la Oficina Regional de Administracidon
2. Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
3. Jefe de la Oficina de Ordenamiento Territorial

1.- UN (01) PUESTO - ABOGADO 2: DIAGNOSTICO LEGAL PARA CAUTELA Y
RECUPERACION DE TERRENOS DEL ESTADO

N° NOMBRE PUNTAIJE
1 |GUILLEN HUANQUI, LUCIEN VICTOR 44
2 |QUISPE LARICO, JULIO CESAR 40

2.- UN (01) PUESTO - ABOGADO 4: DIAGNOSTICO LEGAL DE ACTOS DE
DISPOSICION DE TERRENOS DEL ESTADO

N° NOMBRE PUNTAIJE
1 |CONDOR ARZAPALO, EMILYN NATALY 40.5

2 |CORNEJO VERA, MARIA DEL ROSARIO 42

3 |MAMANI CHAMBI, JAIRSHINO JORGE 29.5

4 |MEJIA ACOSTA, ALEX RENATO 40

5 |PEREZ DIAZ, KEY MARVELLA 40

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES QUE SUPEREN EL PUNTAJE MiNIMO DE 40
PUNTOS, DEBERAN PRESENTARSE A LA ENTREVISTA PERSONAL EL DIA LUNES 15
DE ABRIL DE LOS CORRIENTES, A LAS 08:30 HORAS (HORA EXACTA), EN LA
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS (SEGUNDO PISO, PRIMER EDIFICIO, SITO
AVENIDA UNION N° 200, URBANIZACION CESAR VALLEJO, DISTRITO DE
PAUCARPATA), PORTAR EL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD (DNI) PARA
SU IDENTIFICACION.

EL COMITE EVALUADOR




