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N° PUNTAJE

1 42

2 43

EL COMITÉ EVALUADOR

GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA

ACTA DE RESULTADOS 

PROCESO CAS Nº 036-2018-GRA

El Comité Evaluador se reunió en la Oficina de Recursos Humanos, con la 

finalidad de realizar la calificación curricular de los postulantes a este 

proceso, de acuerdo al siguiente detalle:

SE COMUNICA A LOS POSTULANTES QUE SUPEREN EL PUNTAJE MÍNIMO DE 40 

PUNTOS, DEBERÁN PRESENTARSE A LA ENTREVISTA PERSONAL EL DIA JUEVES 02 

DE AGOSTO DE LOS CORRIENTES, A LAS 15:00 HORAS (HORA EXACTA), EN LA 

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS DEL GOBIERNO REGIONAL DE AREQUIPA 

(SEGUNDO PISO, SITO AVENIDA UNIÓN N° 200, URBANIZACIÓN CÉSAR VALLEJO, 

DISTRITO DE PAUCARPATA), PORTAR  EL DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD 

(DNI) PARA SU IDENTIFICACIÓN.

NOMBRE 

SALAS NEYRA, VICTOR RAUL

REAÑO ARREDONDO, BRIAN

Jefe de la Oficina Regional de Administración

Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

Gerente Regional de Vivienda, Contrucción y Saneamiento
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